
PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO GONÇALO 
 

IPASG – INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA E ASSISTÊNCIA DOS 
SERVIDORES MUNICIPAIS DE SÃO GONCALO 

 
 

PONTUAÇÃO – ANÁLISE DA PROPOSTA  
 EMPRESA BR TECNOLOGIA EM DESENVOLVIMENTO DE SOFTWARE LTDA 

CNPJ 32.815.556/0001-22 
 

ITEM APRESENTAÇÃO DO SISTEMA  
PONTUAÇÃO 

MÁXIMA 
PONTUAÇÃO 
ATRIBUÍDA 

01 

Apresentação do Sistema contendo a 
indicação do cumprimento de cada 
requisito constante dos itens 8 e 14 do TR  
(a interessada deverá incluir em sua 
proposta técnica a apresentação do seu 
sistema indicando o cumprimento de cada 
requisito constante dos itens 8 e 14 do TR, 
sem prejuízo da apresentação de outros, 
além desses, que possam demonstrar a 
melhor técnica de seu sistema) 

33 30 

 

ITEM EXPERIÊNCIA  
PONTUAÇÃO 
ATRIBUÍDA 

02 

1 (um) ponto por ano de experiência na atividade, limitado 
ao máximo de 2 (dois) pontos, comprovados por atestado 
ou certidão, considerados válidos aqueles aos quais 
estejam anexados contrato ou nota de empenho. 

2 

 

ITEM 
CARACTERÍSTICAS FUNCIONAIS E 

TECNOLOGIA EMPREGADA 
PONTUAÇÃO 

MÁXIMA 
PONTUAÇÃO 
ATRIBUÍDA 

03 

Linguagem compatível com as plataformas 
Windows: XP, 2000, 7 Seven, Vista, Win8 
e Win10. Navegadores: Firefox, Chrome, 
Internet Explorer e Microsoft Edge. 

2 2 

04 
Sistema via Web com atualização em 
tempo real. 

2 2 

05 

Permitir a disponibilização de arquivos 
para importação/integração no sistema da 
folha de pagamento do IPASG, nos 
formatos (TXT, XLS, PDF, DOC) para a 
importação, manutenção ou auditoria. 

2 2 
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06 
Possuir base de dados compatível com 
SQL Server para o módulo gestor 

2 2 

07 

Permite múltiplos usuários com perfis 
individuais ou grupos de acesso (usuários 
gestores, usuários de órgãos, usuários de 
consignatárias). 

2 2 

 TOTAL 10 10 
 

ITEM 

IMPLANTAÇÃO: DESCRIÇÃO DO 
CONTEXTO DA SITUAÇÃO PARA 
IMPLANTAÇÃO E OPERAÇÃO DA 

SOLUÇÃO OBJETO DA 
CONTRATAÇÃO 

PONTUAÇÃO 
MÁXIMA 

PONTUAÇÃO 
ATRIBUÍDA 

08 

Estudo dos eventos de débito e crédito 
particulares da folha de pagamento 
gerenciada pelo IPASG 

2 2 

09 

Implantação dos procedimentos de 
entrada e saída de dados entre o sistema 
informatizado da empresa Contratada e o 
sistema de folha de pagamento 
gerenciado pelo IPASG 

2 2 

10 

Treinamento para os servidores do IPASG 
que utilizarão os recursos tecnológicos 
disponibilizados pela empresa Contratada 

2 2 

11 
Adequação dos relatórios às necessidades 
do IPASG e consignatárias 

2 2 

12 

Realização de contrato entre as 
consignatárias e a empresa Contratada, 
que regerá as regras de funcionamento da 
estrutura oferecida com base nas 
legislações Federais, Estaduais e 
Municipais 

2 2 

 TOTAL 10 10 
 

ITEM SUPORTE E MANUTENÇÃO 
PONTUAÇÃO 

MÁXIMA 
PONTUAÇÃO 
ATRIBUÍDA 
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13 Suporte técnico presencial 1 1 

14 
Suporte técnico por telefone 0800 de 
segunda à sexta 

1 1 

15 

Suporte técnico por aplicativo de 
mensagens instantâneas tipo WhatsApp,  
de segunda à sexta. 

1 1 

16 
Suporte técnico por e-mail de segunda à 
sexta 

1 1 

17 

Prazo para atendimento às solicitações 
realizadas pelo IPASG: de 02(duas) a 06 
(seis) horas. 

1 1 

 TOTAL 5 5 
 

ITEM EQUIPE TÉCNICA 
PONTUAÇÃO 
ATRIBUÍDA 

18 

0,5 (zero virgula cinco) ponto por técnico de nível médio – 
máximo de 1 (um) ponto;  

1 

1,0 (um) ponto por técnico de nível superior – máximo de 2 
(dois) pontos; 

1 

2,0 (dois) pontos por técnico Especialista e em nível 
superior na área de TI, com especialização em Governança 
de TI – máximo de 2 (dois) pontos; 

2 

2,0 (dois) pontos por técnico Especialista em Segurança da 
Informação (Auditor Líder ISO 27001 versão 2013) – 
máximo de 2 (dois) pontos; 

2 

3,0 (três) pontos por técnico Especialista em LGPD – 
Especialista em Proteção de Dados em nível Practitioner 
com credencial mundial válida – máximo de 3 (três) 
pontos; 

3 

 TOTAL  9 

 

OBS: O eventual excedente de técnicos da equipe com nível superior ou pós-graduação, 
valerá para efeito de pontuação como técnico de nível médio. Admitir-se-á a possibilidade 
de um ou mais técnicos, agrupar as atividades especificadas, até um máximo de 3 (três) por 
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profissional. Sendo que não serão pontuados os documentos/títulos que não guardarem 
pertinência temática com a área objeto da licitação, Tecnologia da Informação. A 
comprovação dar-se-á mediante apresentação de contrato de trabalho ou CTPS, e os 
documentos comprobatórios pessoais do técnico. 
 

ITEM 

CRONOGRAMA FÍSICO-DETALHADO 
DAS PRINCIPAIS ATIVIDADES, 

CONSIDERANDO A IMPLANTAÇÃO E 
O PLENO FUNCIONAMENTO DO 

SISTEMA 

PONTUAÇÃO 
MÁXIMA  

PONTUAÇÃO 
ATRIBUÍDA 

19 Até 15 dias 5 5 
 

ITEM 
CERTIFICAÇÃO DE QUALIDADE E 

PROPRIEDADE 
PONTUAÇÃO 

MÁXIMA 
PONTUAÇÃO 
ATRIBUÍDA 

20 
Descritivo funcional do software, 
registrado no Cartório de Títulos e 
Documentos 

2 2 

21 

Registro de Propriedade de solução 
ofertada, admitindo-se para tanto, a 
comprovação de ter processo em 
andamento junto ao INPI.  

3 3 

22 

Possua capacidade com pessoal próprio, 
cuja capacidade deverá ser comprovada 
mediante certificação nacional / 
internacional e atestados de capacidade 
técnica, para avaliar e elaborar potenciais 
vulnerabilidades técnicas e/ou de 
configurações do aplicativo que possam 
ocasionar exposição aos usuários, 
visitantes e/ou interessadas, admitindo-se 
para tanto, a possibilidade de contratação 
de provedor que tenha competência para 
prover tais recursos e funções para o 
projeto, com as qualificações desejadas, 
conforme acima. 

5 5 

23 

Possua avaliação de segurança estrutural 
de ambiente - (base de Port Scans), 
válida, sobre o ambiente tecnológico em 
uso, emitida por empresa com certificação 

5 5 
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comprovada.  

24 

Possua avaliação de potenciais 
vulnerabilidades técnicas e/ou de 
configurações do aplicativo que possam 
ocasionar quaisquer exposições aos 
usuários, visitantes e interessadas, a qual 
deve ter sido emitido por empresa com 
certificação comprovada. Apresentando 
inclusive, caso haja exposição, os ajustes 
e adequações que serão/foram realizadas 
pelo desenvolvimento e seu 
monitoramento no tocante à correção. 
Realizada por empresa com certificação 
comprovada. 

5 5 

25 

Possuir certificação nos processos ISO 
9001 e ISO 27001 (Gestão e Segurança 
da Informação), admitindo-se para tanto, a 
possibilidade de contratação de provedor 
que tenha competência para prover tais 
recursos e funções, com as qualificações 
desejadas, conforme acima. 

5 5 

 TOTAL 25 25 
 

PONTUAÇÃO MÁXIMA  PONTUAÇÃO TOTAL ATRIBUÍDA 

 
100 

 
96 

 

 

DECISÃO: 

Com base na Ata 36ª da Comissão Permanente de Licitação/2021 – 
Comissão Especial de Licitação para avaliação técnica das propostas, 
datada de 08/11/2021, restou definida a vencedora empresa BR 
Tecnologia em Desenvolvimento de Software Ltda. CNPJ sob o número 
32.815.556/0001-22 da Dispensa 05/2021, com pontuação total de 96 
pontos. 


